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Educación:
Licenciada en Farmacia por la Universi-
dad Complutense de Madrid. 1984. Fun-
cionaria del Cuerpo de Farmacéuticos de 
Sanidad Nacional (1991)

Master en Administración y Dirección de 
Servicios Sanitarios por el Instituto de 
Educación Continua de la Universidad 
Pompeu Fabra y la Fundación Gaspar 
Casal (2001-2002)

Diploma de Especialización en Salud Pú-
blica y Género (2006). Escuela Nacional 
de Sanidad. Instituto de Salud Carlos III 
(ENS-ISCIII)

Curso Superior en Gestión de la Innova-
ción en las Administraciones Públicas, 
Instituto de Administración Pública. 200 
horas (INAP, 2015)

Experiencia laboral:
En 2004, cuando se forma el equipo inicial 
del Observatorio de Salud de las Mujeres, 
entra a formar parte de dicho equipo, 
comenzando su trabajo y trayectoria en 
materia de inclusión de la perspectiva de 
género en las políticas públicas de salud 
del Sistema Nacional de Salud

Desde finales de 2004, es responsable de 
la coordinación de la Secretaría Técnica 
de la Comisión contra la Violencia de Gé-
nero (COVIGE) del Consejo Interterritorial 
del Sistema Nacional de Salud (CISNS), 
coordinando sus 5 grupos técnicos de tra-
bajo (protocolos comunes de actuación 
sanitaria para el conjunto del SNS, cons-
trucción de indicadores comunes epide-
miológicos, criterios comunes e indicado-
res sobre formación de profesionales del 
SNS, elaboración de criterios comunes de 

evaluación para las candidaturas a Buena 
Práctica del SNS,aspectos éticos y lega-
les), todos en trabajo colaborativo con el 
conjunto de servicios de salud de las Co-
munidades Autónomas (CCAA) e INGESA 
(Ceuta y Melilla)

Otros méritos:
Docente en el Diploma de Salud Pública y 
Género de la Escuela Nacional de Sanidad 
(ISCIII) desde 2008, en el módulo de po-
líticas públicas y perspectiva de género y 
también en el Diploma de Especialización 
en Salud Pública y Género de la Escuela 
Andaluza de Salud Pública, desde 2008 
hasta el momento actual

Docente del Módulo Salud del Master 
de Malos Tratos de la UNED desde 2013-
2016

Docente en el Curso de formación para 
nuevo personal funcionario del Ministerio 
de Sanidad del Cuerpo de Médicos Titula-
res. Ediciones 2018 y 2019

Enlace del Observatorio de Salud de las 
Mujeres (España) para colaborar con Cá-
tedra Unesco-FLACSO Argentina (2008-
2011) en sus dos conferencias de Buenos 
Aires en dicho período

Representante en el Technical Meeting: 
“Gender mainstreaming in the health sec-
tor: regional priorities and collaboration 
mechanisms” organizado por la Oficina 
Regional de la OMS para Europa (2011)

Actualmente integrante del Grupo Inter-
ministerial para el desarrollo y seguimien-
to del Plan de Igualdad entre Hombres y 
Mujeres 2022-2025 y del Grupo Intermi-
nisterial para la Estrategia Estatal para las 
Violencias Machistas 2022 – 2025, junto al 
responsable de la Unidad de Igualdad del 
Ministerio de Sanidad

Perfil en redes sociales:
Twitter/X: @satafrosa

Rosa María
López 
Rodríguez
Directora de progra-
mas. Observatorio de 
Salud de las Mujeres



Educación:
Doctora en Medicina y Cirugía (Univer-
sidad de Granada). Psiquiatra Hospital 
Universitario Virgen de las Nieves (Granada) 
Profesora Asociada de Ciencias de la Salud 
de la Facultad de Medicina (Granada)

Coordinadora Unidad de Salud Mental 
Comunitaria Santa Fe (Granada)

Integrante del Instituo de Estudios de las 
Mujeres y el Género de la Universidad de 
Granada Vicepresidenta de la Asociación 
de Psicología y Psicoterapia Feminista

Experiencia laboral:
Coordinación de protocolos para la de-
tección de la violencia contra las mujeres 
(Programa Salud Mental, Insituto Anda-
luz de la Mujer, Hospital Universitario 
Virgen de las Nieves)

Investigadora sobre las relaciones entre 
alto sufrimiento psíquico y violencias 
contras las mujeres (Instituto Carlos III)

Docente de profesionales sanitarios del 
Estado Español en Intervenciones en si-
tuaciones de Violencia Atención clínica y 
psicoterapéutica a mujeres en situación 
de violencia en el ámbito de la pareja

Otros méritos:
Responsable de la formación, de la Es-
cuela Area 3, con el programa sobre “Psi-
cología Social y Feminismos”

Ana María 
Távora 
Rivero
Coordinadora Unidad 
de Salud Mental 
Comunitaria. Hospital 
Universitario VIrgen de 
las Nieves (Granada)

Educación:
Doctora en Antropología Social y Ge-
roantropóloga Feminista

Experiencia laboral:
Miembro de la Comisión Académica de la Cá-
tedra UNESCO Red UNITWIN en “Políticas de 
Género e Igualdad entre Mujeres y Hombres” 
de la Universidad Autónoma de Madrid

Miembro del Grupo de Investigación “An-
tropología, Diversidad y Convivencia” de 
la Universidad Complutense de Madrid

Otros méritos:
Profesora Asociada de la Universidad 
Complutense de Madrid, especialista en 
envejecimiento y género

Socia Directora del Instituto de Formación 
en Gerontología y Servicios Sociales, INGESS

Perfil en redes sociales:
Linkedin: https://es.linkedin.com/in/mo-
nicaramostoro

Mónica
Ramos
Toro
Coordinadora Técni-
ca. UNATE - Univer-
sidad Permanente 
y PEM. Patronato 
Europeo de Mayores



Educación:
Grado en Trabajo Social UCM Posgrados 
(Máster) en la Universidad Complutense 
de Madrid

Estudios Interdisciplinares de Género 
(Universidad Rey Juan Carlos)

Master en Autoconocimiento, sexuali-
dad y relaciones humanas en terapia 
del reencuentro por la Universidad de 
Alcalá
Experta en Agente de Igualdad por la 
UNED

Marta
Cardaba 
Plaza
Vicepresidenta. Coordi-
nadora de Asociaciones 
de Mujeres para la Par-
ticipación y la Igualdad

Experiencia laboral:
Trabajadora Social que ha desempeña-
do su labor en un hospitales públicos de 
la C. de Madrid

Otros méritos:
Activista feminista, ha sido presidenta 
del Fórum de Política Feminista y de la 
Asociación de Mujeres Nosotras Mis-
mas de Chamberí

Actualmente es vicepresidenta de COMPI 
(Coordinadora de Organizaciones de Mu-
jeres para la Participación y la Igualdad)

Educación:
Licenciada en Medicina por la Universi-
dad de Barcelona

Experiencia laboral:
Especialista en Ginecología y Obstetricia

Miembro de la Sección de Medicina Ma-
terno Fetal del Servicio de Ginecología y 
Obstetricia del Hospital de la Santa Creu 
i Sant Pau siendo referente en las áreas 
de Prematuridad, Salud Mental Perinatal 
y Pérdidas Perinatales

Profesora Asociada Médica del Grado de 
Medicina, de la Unidad Docente Sant Pau 
(Universidad Autónoma de Barcelona)

Otros méritos:
Miembro del grupo de trabajo de violen-
cia de género e intrafamiliar del Hospital 
de Sant Pau

Miembro de la comisión de Género y Sa-
lud del Hospital de Sant Pau

Miembro del grupo de trabajo para el 
Estudio y Prevención de la violencia obs-
tétrica de la Societat Catalana de Gineco-
logia i Obstetrícia

Anna 
Olivella
García
Adjunta consultora. 
Hospital de Sant Pau, 
Barcelona



Ester
Muñoz 
Sellés
Matrona. Atención 
a la Salud Sexual y 
Reproductiva. ASSIR 
Osona. CAP Manlleu

Educación:
Doctora en Ciencias Enfermeras por la 
Universidad de Barcelona 2013

Máster en gestión de servicios de Enfer-
mería, Universidad de Barcelona, 2010

Postgrado en intervención sistémica bre-
ve en violencias familiares. Universidad 
de Gerona, 2020

Postgrado en sexualidad humana. Uni-
versidad de Gerona, 2021

Experiencia laboral:
Enfermera quirúrgica en la Fundación 
Hospital/Asilo de Granollers 1996-2001

Matrona asistencial desde 2003 

Coordinadora de matronas en la Funda-
ción Privada Hospital de Puigcerdá 2007-
2014

Profesora de Terapias Naturales en la 
Fundación Universitaria del Bages UCC-
UVic desde 2012

Matrona asistencial y coordinadora del 
área de enfermería Materno-infantil Hospi-
tal Transfronterizo de Cerdanya 2014-2018

Matrona asistencial en ASSIR Osona, CAP 
Manlleu desde 2018 y referente de vio-
lencia 2019

Otros méritos:
Muñoz-Sellés E, Pujolar-Díaz G, Fus-
ter-Casanovas A, Miró Catalina Q. Detec-
tion of gender-based violence in primary 
care in Central Catalonia: a descriptive 
cross-sectional study

BMC Health Serv Res. 2023 Feb 
2;23(1):110. doi: 10.1186/s12913-023-
09091-6. PMID: 36732794; PMCID: 
PMC9893199. - Muñoz-Sellés E

Vancells-Prat A, Tarrés-Rovira J. Las vi-
vencias de las matronas en la atención 
online a grupos de mujeres durante el 
preparto, posparto y apoyo a la lactan-
cia. Matronas Prof. 2022;23(2):70-77

Muñoz-Sellés E, Goberna-Tricas J, Delga-
do-Hito P. La experiencia de las mujeres 
en el alivio del dolor del parto: conoci-
miento y utilidad de las terapias comple 
mentarias y alternativas. Matronas Prof. 
2016;17(2):51-58

compleMuñoz-Sellés E, Vallès-Segalés A, 
Goberna-Tricas J. Use of alternative and 
complementary therapies in labour and 
delivery care, a cross-sectional study of 
midwives’ training in Catalan hospitals 
accredited as centres for normal birth.

BMC Complement Altern Med 2013;13:318. 
entre otras publicaciones nacionales

Perfil en redes sociales:
Twitter/X: @estermuse



Nicole
Ndongala
Directora General. 
Asociación Karibú

Educación:
Diplomada en Relaciones Públicas y Pro-
tocolo

Máster en Dirección de Entidades sin 
Ánimo de Lucro

Experto en Gestión de Asociaciones, Fun-
daciones y ONGs (U. Antonio de Nebrija)

Máster en Gestión de la Inmigración

Técnica experta en intervención policial 
con Inmigrantes (Doble titulación Grupo 
Esneca Formacion)
Experiencia laboral:
Ha trabajado como intérprete y tra-
ductora para la policía y los tribunales. 
Durante varios años ha coordinado el 
Centro de Formación y Promoción de la 
Mujer de la Asociación Karibu, con el pro-
pósito de dignificar a la mujer africana. 
También ha sido coordinadora de Empo-
deramiento de Mujeres en el marco del 
proyecto europeo AFTER

Otros méritos:
Miembro del Consejo Asesor de la Casa 
África en España

Estudios:
Licenciada en Filosofía (UCM)

Magíster en Igualdad de Género: Agen-
tes y Políticas (UCM)

Diplomada en Salud Pública y Género 
(ENS-ISCIII)

Máster de Evaluación de Programas y 
Políticas Públicas (UCM)

Experiencia laboral:
Socia de la cooperativa de iniciativa social 
Iniciativas-CSE y de la asociación Institu-
to Mujeres y Cooperación donde realiza 
trabajos de consultoría, planificación, 
evaluación, investigación y formación en 
diferentes campos

Otros méritos:
https://iniciativas-cse.coop/ 

Perfil en redes sociales:
Linkedin: https://www.linkedin.com/pu-
blic-profile/settings?trk=d_flagship3_pro-
file_self_view_public_profile

Isabel 
Soriano
Villarroel
Técnica superior y 
apoyo técnico exter-
no. Observatorio de 
Salud de las Mujeres



Andrea
González
Rojas
Asistencia técnica. 
Observatorio de Salud 
de las mujeres

Educación:
Politóloga de formación base y máster 
en estudios feministas y de género por la 
Universidad de Łódź (Polonia), Bologna 
(Italia) y Granada (España)

Técnica superior y apoyo técnico externo 
al Observatorio de Salud de las Mujeres

Experiencia laboral:
Investigadora, formadora y consultora 
en temas de salud y género desde una 
perspectiva feminista

Trabaja entre Colombia y España en te-
mas relacionados con derechos de las 
mujeres, salud y sexualidades

Perfil en redes sociales:
Linkedin:vwww.linkedin.com/in/an-
drea-gonzález-rojas

Ana Lidia
Fernández 
Layos 
Coordinadora del 
Servicio Insular de 
Prevención y Atención 
a las Ciberviolencias 
Machistas. Canarias

Educación:
Postgrado en Inteligencia Emocional

Máster en Cooperación Internacional

Grado en Ciencias Sociales y Jurídicas y 
en Relaciones Internacionales

Especialista en igualdad de género, Gestalt 
y metodologías vivenciales y participativas

Experiencia laboral:
Fundadora y Directora de Opciónate 
Mejora tu vida Mejora el mundo. www.
opcionate.com

Coordinadora del Servicio Insular de 
Prevención y Atención a Ciberviolencias 
Machistas de Gran Canaria (SIPACM) fi-
nanciado por la Consejería de Igualdad 
del Cabildo de Gran Canaria. Servicio 
Ciberviolencia Machista (opcionate.com)

Ha trabajado durante más de 25 años 
como docente universitaria y en el diseño, 
implementación y evaluación de proyec-
tos, campañas, formación e investigación 
para la promoción de los derechos huma-
nos, la inteligencia emocional y social y la 
igualdad de género para ONU Mujeres, 
Comisión Europea, instituciones públicas, 
privadas y ONGs en Canarias, ámbito na-
cional e internacional en más de 25 países 
de Europa, América, Asia y África 

Otros méritos:
Autora de las siguientes publicaciones y 
recursos educativos y audiovisuales:
• Diagnóstico participativo: ética digi-
tal, ciberciudadanía y juventud. 2023. 
Etica-digital-Ciberciudadania-y-Juven-
tud-Canaria-Diagnostico-Participativo.
pdf (opcionate.com)
• Guía didáctica para familias sobre ci-
berviolencias machistas. 2023 Guia-di-
dactica-ciberviolencias-machistas.pdf 
(opcionate.com)
Informe Jóvenes por una ciudadanía di-
gital. 2022
•  Informe-Jovenes-por-una-ciudada-
nia-digital.pdf (opcionate.com)
•  Guía Ciberigualdad y GIFS. Guía Cibe-
rigualdad | Educar para la Igualdad (go-



Educación:
Licenciada en Medicina

Especialista en MYFC

Especialista en Ginecologia y Obstetricia

Máster en Sexología Médica

Experiencia laboral:
Experiencia en Salud Sexual y Reproduc-
tiva, especialmente en mujeres en distin-
tos contextos de violencias, y en jóvenes

Otros méritos:
Experiencia en Prostitución y Trata con 
fines de explotación sexual

María
Sánchez
Sánchez
Médica Ginecóloga. 
Centro municipal de 
Salud Comunitaria 
Centro. Madrid 

biernodecanarias.org), 2022
•  Investigación Ciberviolencias Machis-
tas: una aproximación a la realidad de 
las mujeres de Gran Canaria” Estudio 
ciberviolencias machistas Gran Canaria 
- Opciónate (opcionate.com), 2022
• Mapa de recursos y acciones para la 
prevención, atención y respuesta antes 
las ciberviolencias machistas Estudio ci-
berviolencias machistas Gran Canaria - 
Opciónate (opcionate.com), 2022
• Quiz de autoanálisis sobre Ciberigual-
dad. Ciberpasaporte Ciudadanía por la 
igualdad - Opciónate (opcionate.com), 
2022
• Quiz de autoanálisis sobre Ciberciu-
dadanía. Ciberpasaporte para un mun-
do mejor - Opciónate (opcionate.com), 
2021
• Vídeo Jóvenes por una Ciberciuda-
danía Democrática: https://opcionate.
com/es/ciberpasaporte_para_un_ciber-
mundo_mejor/, 2021.

• Vídeo para el Fomento de la empleabi-
lidad de las mujeres: https://opcionate.
com/es/project/cruzando-redestrans-
versalizacion-de-genero-en-valsequi-
llo/, 2021
• Vídeos Violencia de Género entre jó-
venes: https://www.youtube.com/chan-
nel/UCzeIXHic_McXTA7ynkUCYqA?-
view_as=subscriber, 2019



Educación:
Doctora en psicología

Experiencia laboral:
Psicóloga clínica en el Hospital Clínico 
San Carlos de Madrid

Profesora asociada en la Universidad 
Complutense de Madrid

Patricia 
Villavicencio 
Carrillo
Doctora en psicología

Otros méritos:
Desde hace un año, en el Centro de Sa-
lud Mental, ha creado un grupo de ni-
ños/as y adolescentes que han sufrido 
violencia sexual en la infancia o traumas 
relevantes
Participa en la formación para detección 
en mujeres víctimas en violencia de gé-
nero

Es miembro de de la Comisión contra la 
violencia del Hospital Clínico

Es experta en EMDR y miembro de la 
asociación EMDR España

Miembro del equipo de investigación de 
la UCM de psicosis y trauma

Fue una doctora pionera en los años 90 
con su tesis especializada en violencia de 
género 

Soledad
Justo Gil
Jefa del Área de Preven-
ción. SG de Promoción 
de la Salud y Prevención. 
DG Salud Pública. 
Ministerio de Sanidad

Educación:
Médica especialista en Medicina Interna 
y Medicina Preventiva y Salud Pública

Máster en Salud Pública por la Universi-
dad de Alcalá

Experiencia laboral:
Soledad Justo Gil es la Jefa del Área de 
Prevención en la SG de Promoción de 
la Salud y Prevención, de la DG de Salud 
Pública, en el Ministerio de Sanidad.

Tras una primera etapa clínica en el ám-
bito de la Medicina Interna se especializó 
en Salud Pública realizando su trabajo en 
el ámbito de la promoción de la salud y 
la prevención

Desde su posición actual coordina accio-
nes de prevención de violencia desde el 
ámbito sanitario, y en particular, en el 
área ostentan la Secretaría de la Comi-
sión frente a la Violencia en la Infancia y 
Adolescencia del Consejo Interterritorial 
del Sistema Nacional de Salud

Además realizan acciones de promoción 
de envejecimiento saludable, prevención 
de fragilidad y edadismo, prevención de 
consumo de alcohol y lesiones, y coordi-
nan el Plan de Capacitación de la Estra-
tegia de Promoción de la Salud y Preven-
ción en el SNS



Belén 
Gallo 
García
Médica forense y 
juristaMinisterio de 
Sanidad

Educación:
Grado en Medicina en la Universidad Au-
tónoma de Barcelona

Máster daño corporal (medicina) en Uni-
versidad de Barcelona

Grado en dereco en la Universidad Rovi-
ra I Virgili

Capacitación psquiatria forense

Postgrado en Violencia Machista, univer-
sidad autónoma de Barcelona

Experiencia laboral:
Desde febrero de 2023 es Vocal Asesora en 
la Unidad de Apoyo de la Delegación del Go-
bierno contra la Violencia de Género (DGVG)

Durante más de 20 años ha desempeña-
do su labor en el Instituto de Medicina 

Legal y Ciencias Forenses de Cataluña, 
en diferentes puestos de responsabili-
dad, como Subdirectora funciones de 
Barcelona comarcas y como Subdirecto-
ra funciones de la División de Tarragona.  
También ha sido profesora asociada en 
la Universitat Rovira i Virgili hasta 2013

Como Vocal Asesora de la DGVG y por 
su experiencia como forense y jurista, 
viene colaborando estrechamente con la 
Comisión contra la Violencia de Género 
(COVIGE) del Consejo Interterritorial del 
SNS, específicamente durante este últi-
mo año, para la elaboración del Protoco-
lo Común de actuación sanitaria frente a 
la Violencia Sexual en el SNS.

Asimismo, viene colaborando en el Grupo 
de trabajo técnico que desde la Comisión 
violencia en niños, niñas y adolescencia 
(CoViNNA) del Consejo Interterritorial 
del SNS encargada entre otras líneas de 
trabajo, de la elaboración del protocolo 
común de actuación sanitaria frente a la 
violencia en niños, niñas y adolescentes

Perfil en redes sociales:
Linkedin: linkedin.com/in/belén-gallo-7299b8216

Educación:
Licenciada en medicina y cirugía especia-
lista en medicina familiar y comunitaria

Certificado de medicina de urgencias y 
emergencias

Experiencia laboral:
Experiencia asistencial como médica fa-
miliar y comunitaria

Médica de urgencias hospitalarias
Técnica sanitaria en la GRS como respon-
sable en igualdad y violencia de género, 
maltrato infantil

Ha sido responsable en temas de croni-
cidad. Actualmente es responsable de la 
estrategia de salud comunitaria

Otros méritos:
Experta y maestría en maltrato y violen-
cia de género por la UNED

Diploma en salud pública y género de la 
escuela nacional de salud

Lydia 
Salvador
Sánchez
Servicio de Atención 
Primaria y Conti-
nuidad Asistencial. 
Gerencia Regional 
de Salud de Castilla 
y León



Marta 
Grijalba 
Mazo
Asesora médico foren-
se, Dirección General 
para el Servicio Público 
de Justicia del Ministe-
rio de Justicia

Educación:
Licenciada en Medicina (UAM)

Doctora en medicina (UCM)

Especialista en medicina legal y forense

Licenciada en psicología (UNED)

Experiencia laboral:
Experta universitaria en perspectiva de gé-
nero y lucha contra las mujeres (CEJ-UNED). 
Profesora asociada del departamento de Me-
dicina Legal, Psiquiatría y Patología de la UCM
Actualmente destinada en el Ministerio 
de Justicia donde desempeña labores de 
asesoramiento y colaboración en la elabo-
ración de protocolos, proyectos normativos, 
convenios e informes técnicos y en la organi-
zación y funcionamiento de los Institutos de 
Medicina Legal y Ciencias Forenses del Minis-
terio y del INTCF

Ha ejercido como médico-forense en los Ins-
titutos de Medicina Legal de Tenerife, Canta-
bria y otros órganos de jurisdicción estatal, 
así como en la Clínica médico forense de Pla-
za de Castilla (Madrid)


